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1) Remarques générales sur l’ordonnance: 
 
Commentaires / Remarques 

Position du Syndicat vaudois des maîtres de l’enseignement professionnel sur la Révision totale de l’Ordonnance du SEFRI concernant les 
conditions minimales relatives à la culture générale dans la formation professionnelle initiale 

Position fondée sur : 

• -  Le Rapport explicatif pour la consultation sur la Révision totale de l’Ordonnance du SEFRI concernant les conditions minimales relatives à la culture générale 
dans la formation professionnelle initiale 

• -  Le Plan d’études cadre concernant la culture générale dans la formation professionnelle initiale 1. Examen final et Travail final 

L’examen de fin d’apprentissage devrait être maintenu. Il joue un rôle essentiel dans la valorisation de l’Enseignement de culture générale, en 
tant qu’il représente à la fois un aboutissement de cette formation en regard aux éléments d’harmonisation de l’école et manifeste la prise au 
sérieux de son organisation en indiquant les buts et objectifs à acquérir au final. Élément propre de certification, il complète le Travail 
personnel d’approfondissement, qui est de l’ordre d’une enquête personnelle, et l’ensemble des moyennes semestrielles acquises au long de 
la formation, qui garantissent, en phase certificative, les efforts fournis en continu par les apprenti.e.s au cours de leur formation. 

Nous ne saurions accepter que l’abandon de l’examen soit prétexte à l’introduction d’éléments surdimensionnés de cadrage et de contraintes 
intermédiaires, qui puissent nuire au respect d’une organisation pédagogiquement comprise et proportionnée au but visé, liberté 
pédagogique incluse. Par ailleurs, l’examen est un lieu qui mobilise les enseignant.e.s de Culture générale au sein de l’établissement et qui 
favorise une délibération dans le cadre de cette filière, au bénéfice d’une conception partagée de la Culture générale, dans le cadre déterminé 
par les ordonnances de formation. 

Concernant le Travail final, réduire son évaluation à une seule note divisée en trois parties ainsi qu’un examen oral, exclut la démarche 
d’enquête, de réflexion et d’expression propre au travail écrit. En effet, la constitution d’un dossier écrit, corrélé à la mise en place de 
processus visant à l’utilisation et l’acquisition de compétences par les élèves, paraît fondamental. Nous proposons donc de garder le format 
actuel. 

2. Répétition de l’année terminale 

La culture générale est toujours une opportunité de réussite et n’accepte pas de traitement différencié entre apprenti.e.s. Dès lors, on doit 
aussi reconnaître la valeur des notes semestrielles pour les apprenti.e.s ayant échoué la dernière année et en tenir compte avec celle du 
Travail final en vue de la certification. En effet, ne compter que le Travail final donnerait à celui-ci un poids disproportionné en regard des 
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efforts fournis par les apprenti.e.s lors de leur année terminale. On ouvrirait la voie à des échecs possibles à cause de cela même. Sans 
évoquer une possible démotivation des apprenti.e.s durant l’année terminale. 

3. Compétences clés 

Le fait nouveau de faire entrer des compétence-clés est un élément important de la Révision, indiquant à la fois le sens de la Culture générale 
et un consensus sur sa définition. À ce titre, le choix des compétences clés reste discutable: 

• -  La numérisation, imposée comme élément propre de la Culture générale, perd son caractère d’outil de facilitation à la transmission 
des compétences pour devenir un contenu idéologique imposé ; 

• -  Le développement durable donne du sens à la responsabilité commune vis-à-vis d’un avenir social, si tant est que son contenu 
conserve une approche qui intègre des perspectives polysémiques ; 

• -  L’équité est un principe propre à la justice, qui, hors de ce champ, peut extensionnellement et intensionnellement devenir très 
problématique, notamment s’il se substitue au cadre plus général du régime démocratique ou s’il en fait perdre de vue l’importance 
dans d’enseignement de la Culture générale. 

Nous notons par ailleurs que le premier paragraphe en 3.2. du PEC est incompréhensible en l’état et que les points 3.3.8 (résilience), 3.3.10 et 
3.3.11 sont très problématiques et relèvent plus de la subordination au travail que d’éléments de pédagogie propre au développement 
intellectuel de l’apprenti.e. 

4. Compétences spécifiques 

Nous déplorons la perte de l’aspect « Compréhension » en Langue et Communication. Nous rappelons que ce terme mérite une place centrale 
dans un PEC de Culture générale. En effet, comprendre, c’est aborder et exprimer de manière holistique des éléments de réalités culturelle et 
sociales, et c’est également autoriser des synthèses, en complément et en coordination avec l’esprit critique et d’analyse, retenu par le 
nouveau PEC. 

Nous observons qu’en Société, l’aspect « Identité et socialisation » revêt une approche psychologisante, donne une définition univoque et peu 
scientifique de la socialisation, échappant à la question centrale des déterminations sociales, si importante pour que l’apprenti.e, en tant que 
personne, se comprenne, apprenne et évolue. 

5. Conséquences sur la politique de la formation 

Nous n’adhérons pas au point 4.1. du Rapport explicatif : « La révision ne modifie pas le système de formation ni le concept de la culture 
générale dans la formation professionnelle initiale en tant que tels. Elle n’a aucune incidence sur la politique de la formation. » En effet, le 
discours général du nouveau PEC proposé, contrairement au PEC actuel, se construit sur une définition normative et imposée de la réalité de 



 
 
 
 

4/6 
 
 

l’apprenti.e., en dessine le portrait en termes généraux, construisant une catégorie à part de la société, par un tout mélangé du constatif et du 
prescriptif, de l’être et du devoir être. Cette nouvelle orientation se distancie de l’espace traditionnel et républicain de l’école, comme lieu 
privilégié où s’exerce l’apprentissage d’un rapport entre vérité et liberté. 

• -  En témoigne tout d’abord le contenu discursif des rubriques « idée directrice » de chaque aspect du domaine Société. Nous pouvons 
au passage en observer la saveur particulière, technologique et conventionnelle ; 

• -  En témoigne également, en page 5 du PEC, la formulation « on entend généralement par compétences » associée à une définition 
unique du terme, en référence à un seul auteur - nous n’en contestons pas cependant la justesse et la richesse ; 

• -  À ceci s’ajoute l’observation ci-dessus sur la psychologisation de la socialisation. 

En page 3 du Rapport explicatif, nous pouvons constater le fait que le projet « Culture générale 2030 » a « pour objectif d’ajuster 
l’enseignement de la culture générale dispensée dans le cadre de la formation professionnelle initiale aux exigences de la société et du 
marché du travail de demain ». Un tel énoncé indique bel et bien que la définition de la Culture générale, par rapport au PEC actuel, se trouve 
modifiée dans sa totalité. En effet, la Culture générale, en son sens usuel et académique, est un déterminant du passé et du présent, et 
l’organisation des savoirs qui la constituent ne sont pas le produit d’un futur : les enseignant.e.s de Culture générale ne sont pas des oracles. 

6. Culture générale, école et lien social 

Nous sommes désolé.e.s et interpellé.e.s par le fait que ce nouveau PEC de Culture générale manque cruellement de référence à l’importance 
du lien social, qui est au centre de l’école comme de la transmission de notre patrimoine culturel. La division du travail, qui est au centre des 
préoccupations du SEFRI, devrait également prendre en compte les risques qu’elle comporte, et intégrer cet élément décisif de la mission 
d’école : nous en observons l’essentialité sur le terrain. 

7. Conditions nécessaires à l’enseignement de Culture générale 

Nous sommes largement opposé.e.s au rapprochement renforcé de la Culture générale avec l’enseignement des branches professionnelles, 
que ce soit par les projets interdisciplinaires, ou dans le «Travail final». L’indépendance de l’enseignement de la Culture générale est 
essentielle pour que l’apprenti.e bénéficie réellement d’une chance de s’émanciper. 

A ce titre, nous demandons que soit spécifié le fait que les deux enseignant.e.s expert.e.s soient des enseignant.e.s de Culture générale et/ou 
de sciences naturelles. Nous le rappelons, la Culture générale est un bloc à part, incarné par les enseignant.e.s, et les éléments transversaux 
concernant des attentes techniques propres à des spécificités de métiers ne font pas partie de sa définition. 

En effet, La Culture générale mérite un traitement sérieux, ambitieux et responsable. En ce sens, si l’on veut se donner une vraie chance de 
créer du matériel pédagogique et didactique pertinent et sérieux, le calendrier de mise en œuvre doit être repensé. Il ne s’agit pas de 
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recommencer avec les erreurs commises lors de la mise en place de l’Ordonnance sur le CFC Commerce et Vente, hautement problématique. 
Il faut ajouter au minimum une année avant la mise en route du nouveau PEC. 

 
 
 
 
2) Remarques sur les différentes dispositions de l’ordonnance: 
 
Article Alinéa, 

lettre 
Commentaires / remarques Proposition de modification (texte) 
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3) Remarques sur le rapport explicatif: 
 
 
Page Chap./ 

Art. 
Commentaires / remarques 

   

   

 
 
4) Remarques sur le plan d'études cadre: 
 
 
Page Chap. Commentaires / remarques 

   

   

 


	1Stellungsnahme _ nRLP LTM_TDA_docx
	2Vernehmlassung des Regierungsrats des Kantons Aargau
	2Beilage zur Vernehmlassung des Regierungsrats des Kantons Aargau
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch


	3Totalrevision der Verordnung des SBFI ueber Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung -  Stellungnahme Kanton Appenzell I.Rh
	Page 1

	3Antwortformular
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 24.06.2024 an Fehler! Linkreferenz ungültig.


	4Antwortenblatt ABU
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	5Stellungnahme A+P DO IT YOURSELF zur ABU-Totalrevision
	6sh_Stellungnahme zur ABU-Totalrevision
	7Stellungnahme zur ABU-Totalrevision
	8Stellungnahme zur ABU-Totalrevision
	9Stellungnahme zur ABU-Totalrevision
	10Stellungnahme zur ABU-Totalrevision
	11Eidg. Vernehmlassung; ABU_Stellungnahme AR_Begleitbrief ast_
	Page 1

	11ABU_2030_Stellungnahme_DBK_AR
	12Vernehmlassung ABU
	13Stellungnahme ASMAS zur ABU-Totalrevision
	14Stellungnahme_ABU_SVABU Andreas Atzenweiler
	14Seite_12_Neue_Zürcher_Zeitung_2020-05-28
	15_ABU_2030_Stellungnahme_BBW_ABU-Fachschaft_19.4.2024
	16Antwortformular Vernehmlassung_AbU-Team BBZ Herisau
	17_Totalrevision_ABU_Antwortformular_BBZ_Schaffhausen
	18Antwortformular BBZB ABU Heimbach
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	19Antwortformular BBZB Luzern Team ABU Bahnhof
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	20Antwortformular BBZB Team ABU Weggismatt
	21_antwort_vernehmlassung_RLP_ABU_BBZG_definitiv
	22BCH-FPS_Vernehmlassung_nMVAB_nRLP_ABU
	23Stellungnahme BDS zur ABU-Totalrevision
	24.BKD.1998-RRB-19.06.2024-de
	Page 1
	Page 2

	24.BKD.1998-Beilage-Antwortformular19.06.2024-de
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch


	25Stellungnahme_FT_ABU_Bülach_final
	26Vernehmlassung ABU RLP 2026 BSL
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	27Antwortformular_Berufsfachschule Davos
	28ABU_2030_Stellungnahme Reto Knobel
	29Vernehmlassungsantwort Fachgruppe ABU der Berufsfachschule Langenthal bfsl
	30Vernehmlassungsantwort MVAB FG ABU_AA_BFS Winterthur
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	31Vernehmlassungsantwort VMAB nRLP ABU FG BFS Winterthur
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	32_Stellungnahme BIKAS_ABU-Totalrevision_fedlex-data-admin-ch-eli-dl-proj-2024-16-cons_1-doc_2-de-docx
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	33Antwort Vernehmlassung Revision Allgemeinbildung-2024-Bio Suisse
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	34VnL-Totalrevision-VO-SBFI_SCH
	34VnL-Totalrevision-VO-SBFI_SCH-B1
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	35Antwortformular def
	36_VL Totalrevision Verordnung ABU_Bildung Thurgau
	37Antwortformular BVL Luzern
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	38Vernehmlassungsantwort bzi
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	39Endfassung_Vernehmlassung RLP ABU-Team BZR
	40Mise en consultation, EnCG, déf.
	41consultation dans le cadre de la modification de l'ordonnance du SEFRE (formation professionnelle) pour la culture générale
	42_Révision_ord_culture-generale
	43_STN.MITTE_SBFI_Totalrevision.ABU
	44Antwortformular SDV Totalrevision Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch


	45Vernehmlassungsantwort Fraktion Berufsbildung Brückenangebote Berufsmaturität von Bildung Bern Version 2
	46Lettre accompagnement formulaire réponse
	46Rép. formulaire SEFRI
	47fr_DCES-LACE et ANX_2024-CE-66_Ordonnance SEFRI _2__signiert
	48Position_Genève_SR412101241_Ordonnance_CultureGénérale_VF
	49Antwortformular GFCH_Mindestvorschriften Allgmeinbildung Berufsbildung
	50Stellungnahme_gibb_Vernehmlassung_Totalrevision der Verordnung des SBFI zu den Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	51Vernehmlassungsantwort
	51Antwortformular
	52RB 553-2024
	53Formulaire_consultation_VERT-E-S
	Procédure de consultation au sujet de la révision totale de l’ordonnance du SEFRI concernant les conditions minimales relatives à la culture générale dans la formation professionnelle initiale
	Veuillez retourner le présent formulaire à philippe.wyss@sbfi.admin.ch d’ici au 01.07.2024


	54Vernehmlassung_2024-16_Stellungnahme_hep-Verlag_2024-05-28
	55Antwort HotellerieSuisse Vernehmlassung MiVo ABU
	56_Vernehmlassung ABU Anschreiben HPLUS
	56HPLUS_AB2030_Vernehmlassung_20240107
	57fedlex-data-admin-ch-eli-dl-proj-2024-16-cons_1-doc_2-de-docx_ML_MW
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	58Rueckmeldung_IG_UNBB_Anhoerung_ABU-doc_2-de-docx
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	59Stellungnahme IGKG_ABU-Totalrevision_fedlex-data-admin-ch-eli-dl-proj-2024-16-cons_1-doc_2-de-docx
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	60Consultation SEFRI_conditions minimales culture générale dans la formation prof.
	61fedlex-data-admin-ch-eli-dl-proj-2024-16-cons_1-doc_2-fr-docx_CeCG_JU
	Procédure de consultation au sujet de la révision totale de l’ordonnance du SEFRI concernant les conditions minimales relatives à la culture générale dans la formation professionnelle initiale
	Veuillez retourner le présent formulaire à philippe.wyss@sbfi.admin.ch d’ici au 01.07.2024

	Commentaires / Remarques
	Proposition de modification (texte)
	Commentaires / remarques
	Proposition de modification (texte)
	Commentaires / remarques
	Proposition de modification (texte)
	Commentaires / remarques

	62_ABU_Kalaidos_Stellungnahme_Input_ev
	63ABU_Vernehmlassungsantwort_kfmv Schweiz
	64Antwort Vernehmlassung zu Revision Allgemeinbildung KV Wirtschaftsschule Chur
	65_ABU_2030_Stellungnahme kfmv ZH und Wthur
	66_Vernehmlassung_ABU
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	67ABU_2030_Stellungnahme LBZ
	68vnl_antwort_lch_abu
	69VM-BKD-Totalrevision VO Mindestvorschriften für Allgemeinbil
	69BEI-BKD-Antwortformular
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch


	70Document numérisé depuis I_CHAN01 (00B)
	71VernehmlassungsantwortALLGEMEINBILDUNG
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch
	Kommentare / Bemerkungen

	72Antwortformular SBFI
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	73Vernehmlassung ABU_St.nahme OdA AAF Juni 2024
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	74stn_AB2030_OdASante_28.6.2024
	75Vernehmlassung_Totalrevision Verordnung SBFI 240409
	76Stellungnahme_ovap_ABU
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	77ABU_2030_Stellungnahme OW
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 24.06.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	78Stellungsnahme Oda Pferdeberufe-
	79Stellungnahme nVMAB der PK Allgemeinbildung final (1)
	80_VL_SEFRI_PLR_fr
	81ABU_2030_Stellungnahme_profunda-suisse
	82_Stellungnahme SAV zur VL ABU
	83-ABU-Stellungnahme-SAVOIRSOCIAL
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	84Fachstellungnahme_ABU2030_20240619
	85Vernehmlassungsantwort ABU_20240629
	86_SBV Stellungnahme ABU, Begleitschreiben
	86_SBV Stellungnahme ABU
	87ABU_Stellungnahme_15062024_SDK
	88SfG_BB_Kanton_Bern_Vernehmlassung_nMVAB_nRLP_ABU
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	89Vernehmlassung_ABU_SfGZ_15.5.24
	90Antwortformular SG
	91_NC_VL_Allgemeinbildung
	92_sgv zur VL ABU
	93ABU 2030 Stellungnahme Kt SH Begleitschreiben
	93ABU 2030 Stellungnahme Kanton SH Antwortformular
	94_Stellungnahme_ABU_d
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch


	95Stellungnahme SKKBS_ABU-Totalrevision
	Vernehmlassung
	zur Totalrevision der Verordnung des SBFI über Mindestvorschriften für die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung
	Rücksendung bis spätestens am 1.07.2024 an philippe.wyss@sbfi.admin.ch

	Kommentare / Bemerkungen

	96RR-Brief (Vernehmlassung)
	96RR-Brief-Beilage STN SBBK
	97SP Stellungnahme Mindestvorschriften für Allgemeinbildung
	98_Vernehmlassungsantwort SBFI. Totalrevision Verordnung
	99Formulaire de réponse - SSP-VPOD
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